附件2
2024年网络安全应急演练项目评分表
	序号
	评价项目
	评选内容及标准
	分值

	1
	企业资信
(5分)
	近3年以来获得省级以上主管部门或行业协会颁发的荣誉、认证、诚信等先进单位，每提供一份证明得1分，本项最高得分5分。
注：需提供相关证书复印件并加盖公章，不提供不予计算。
	5

	2
	企业信用
（5分）
	在“信用中国”网站上无公示失信信息的，本项得分5分。
	5

	3
	技术实力
（10分）
	公司或团队成员持有与信息及网络安全项目相关专业证书，每提供一个得2分，满分10分                       
注：需提供相关证书复印件并加盖公章，不提供不予计算。
	10

	4
	已成功实施运维的项目案例（10分）
	自2020年1月1日以来具有类似项目合同（包含应急演练、渗透测试、实战攻防、安全加固、风险评估、安全巡检等）案例，每个合同得2分，满分10分。（提供合同关键页复印件加盖公章）
	10

	5
	服务方案（30分）
	根据投标人针对本项目采购需求分析和理解响应情况进行综合评分，包括但不限于①项目服务内容；②项目服务范围；③项目服务要求等。
（1）对项目采购需求分析和理解全面、深刻，得8-10分；
（2）对项目采购需求分析和理解基本全面、深刻，得5-7分；
（3）对项目理解不全面、不深刻，得1-4分；
（4）无或其他不得分。
	10

	
	
	按照投标文件中针对项目实施方案进行综合评分，包括但不限于①项目实施计划；②实施流程；③工期安排；④各专项服务方案；⑤服务人员配置等。
（1）项目实施策略完善，科学合理性强，得8-10分；
（2）项目实施策略较好，科学合理性较好，得5-7分；
（3）项目实施策略不完善，科学合理性较差，得1-4分；
（4）无或其他不得分。
	10

	
	
	按照投标文件中针对项目管理制度、流程、措施、方法等进行综合评分。
（1）项目管理制度及措施具体合理，得8-10分；
（2）项目管理制度及措施基本具体合理，得5-7分；
（3）项目管理制度及措施不具体合理，得1-4分；
（4）无或其他不得分。
	10

	6
	报价方案（30分）
	在有效投标报价中，以最低投标报价为基准价，其价格分为满分。其他投标人的报价分统一按下列公式计算：
投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×30
	30

	7
	服务承诺(10分)
	1.服务质量承诺内容详细，针对性强、切实可行，按时完成工作，并附具体可行的违约责任及相关承诺的，得8-10分；2.服务承诺内容一般，针对性一般，违约责任及相关承诺一般，得4-8分；3.服务质量承诺有误或无服务质量承诺的，得0-3分。本项最高分为10分。
	10
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